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Informacie o vo’nom pracovnom mieste — socialny pracovnik

Nazov pracovnej pozicie: socialny praovnik — v ramci narodného projektu
Rozvoj vykonu opatreni socialnopravnej
ochrane deti a socialnej kurately I1.

Pocet vo’'nych miest: 1

Miesto vykonu prace: Centrum pre deti a rodiny Dunajska Streda
Termin nastupu: thned’

Platové podmienky: V zmysle Zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani

niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zdujme a Nariadenia vlady ¢. 341/2004
Z.z., ktorym sa ustanovuju katalégy pracovnych
¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Naplii prace, pravomoci a zodpovednosti

» Vykonavanie socialnej prace v prirodzenom prostredi, v nahradnom prostredi
v otvorenom prostredi a v prostredi utvorenom a usporiadanom na vykon opatreni
SPOD a SK

» Vykonavanie socialnej prace pre dieta a jeho rodinu na zaklade zhodnotenia situacie
dietat’a a jeho rodiny a postdenia moznosti rodicov riesit’ situaciu ambulantnou alebo
terénnou formou

» Socialna diagnostika, ktord vyzaduje Specializované odborné metddy, postupy
a techniky socialnej prace

» Spolupraca so zainteresovanymi subjektmi vratane zamestnancov CDR a uradov PSVR
pri vol'be a realizovani opatreni SPOD a SK,

» Plnenie dalsich tloh v zmysle pokynov nadriadeného.

Zamestnanecké vyhody, benefity
Doplnkové déchodkové sporenie, finan¢ny prispevok na stravovanie, vzdelavanie v odbore,
osobny priplatok po skusobnej dobe

Zoznam pozadovanych dokladov:

Pisomna Ziadost o prijatie do pracovného pomeru.

Kopia dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani.

Profesijny Struktirovany zivotopis.

Sthlas so spracovanim osobnych udajov za i¢elom postidenia vhodnosti kandidata.
Pozadované doklady zasielajte poStou na naSu adresu, pripadne prineste osobne.
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Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim

Vysokoskolské | a Il. Stupiia

Vzdelanie v odbore

Socialna praca

Prax je vyhodou

Ostatné znalosti

Microsoft Word, Microsoft Excel, praca s internetom- uzivatel'ska Groven
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Osobnostné predpoklady a zru¢nosti

Osobna zaangazovanost’ na zivote centra pre deti a rodiny, spolahlivost, samostatnost,
motivacné a organizacné schopnosti, lojalnost, vysoka miera flexibility, empatie, socialneho
citenia, zmyslu pre spravodlivost’, vnutornd stabilita, trpezlivost’, zvladanie komunikacnych
stratégii, praktické myslenie, prezentacné schopnosti, tvorivost, ochota pracovat na sebe,
uprimny zaujem prispdsobit’ svoje postupy prace potrebam emocionéalne zraneného diet’ata.

Stru¢na charakteristika zariadenia
Sme $tatna rozpoCtova organizacia, ktora poskytuje komplexnt starostlivost’ detom vo veku
od 0 do 25 rokov, nad ktorymi je sidom nariadena tstavna starostlivost’.

Adresa

Centrum pre deti a rodiny Dunajska Streda
Nezabudkova 474/3

929 01 Dunajska Streda

Kontakt

Kontaktna osoba: Anna Csibova

Tel.: 031/243 30 08

Email: Anna.Csibova@ded.gov.sk

Ziadosti o pracovni poziciu spolu so vietkymi pozadovanymi dokladmi zasielajte v zalepenej
obalke do 31.03.2025.
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